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KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,ZEMYNA* 2026-2027 METU KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PRIEMONIU PLANAS

Eil. Priemonés pavadinimas Atsakingas Jvykdymo Laukiami rezultatai

Nr. laikas

1. Korupcijos prevencijos programos ir | Direktorius 2026 m. Bendruomené
jos jgyvendinimo priemoniy plano | ketvirtis informuota apie jstaigos
skelbimas jstaigos internetinéje vykdoma korupcijos
svetainéje. prevencija.

2. Informacijos apie laisvas darbo Direktorius Pagal poreikj | Skaidriai vykdomas
vietas skelbimas darbuotojy  priémimas,
jstaigos interneto svetainéje, pagal atleidimas i§  darbo,
galiojancius teisés aktus darbo kraviy
organizuojamos darbuotojy paskirstymas.
atrankos.

3. Viesyjy pirkimy jstatymo nuostaty Direktoriaus Nuolat Uztikrinamas vieSumas.
laikymasis. pavaduotojas

dkio reikalams

4, Vaiky priémimo j lopselj-darzelj Direktoriaus Nuolat Tinkamai  jgyvendinami

vykdymas steigéjo nustatyta tvarka. pavaduotojas Kauno miesto
ugdymui savivaldybés tarybos
sprendimai.

5. Skaidrus gauty labdaros, paramos, Direktorius Nuolat LéSos tinkamai ir
ugdymo ir kity l1éSy panaudojimas. kryptingai  naudojamos

pagal suplanuotus
straipsnius, jstaigos
numatytus prioritetus ir
poreikius.

6. Finansiniy ataskaity teikimas | BJBA Nuolat Visuomeneé informuota
visuomenei. Direktorius apie skaidry ir tinkama

|éSy panaudojima.

7. Darbuotojy pareigybiy aprasymy bei | Direktorius Kasmet ApibréZztos  darbuotojy
darbo tvarkos taisykliy perzidra, ir, antikorupcinés
esant bltinybei, antikorupciniu nuostatos ir  teisinés
poZilriu svarbiy nuostaty atsakomybés
jtraukimas. priemoneés.

8. Direktoriaus  metinés  ataskaitos | Direktoré Kasmet sausio | Vadovo sprendimai atviri,

pristatymas lopsSelio-darZelio tarybai
ir vieSinimas

bendruomenei interneto

svetainéje.

meénesj

skaidras, prieinami
jstaigos bendruomenei.




9. Privaciy interesy deklaracijy, Direktoriaus Asmenys, Vykdoma viesy ir privaciy
pajamy ir turto pavaduotojas kio privalantys | interesy konflikto
deklaracijy pateikimas laiku. reikalams pateikti prevencija.

deklaracijas
pagal
nustatytus
terminus

10. PraneSimy bei skundy dél galimos | Direktoriaus Gavus Pranesimy bei skundy
korupcijos pobudzio veiklos | pavaduotoja praneSimg ar | tyrimas didins
nagrinéjimas. ugdymui skunda pasitikéjima jstaigos

veikla.

11. Darbuotojy Teiséto darbo su vaikais | Dokumenty Kasmet iki Patikrinami darbuotojai,
QR kody sistemingas patikrinimas. specialisté balandZio 30 d.| kad néra teisti uz

seksualinio

pobidZio nusikaltimus
pries vaikus ar suaugusius,
taip pat uz kitus tycinius
sunkius ir labai sunkius
nusikaltimus.




